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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANGS

Anexo 1

Procedimento concursal para o preenchimento de 2 postos de trabalho, na categoria e carreira de
Assistente Técnico, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizagéo extraordinaria de
vinculos precarios (PREVPAP), a afetar a Unidade de Apoio a Programas do mapa de pessoal do
ISS,IP — aberto através de Aviso publicado na Bolsa de Emprego Publico (BEP), Cédigo de oferta
OE201805/0745, de 14 de maio

Lista dos candidatos admitidos

Andreia Sofia Pereira da Silva Ferreira

Maria Manuela Cambado Madaleno
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